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BL: Information Technology Security

DATE:

Functional Supervision (as necessary)

DIVISION: SYS

Job Description

2 Direct Supervisor

 Job Family: 

Unit:    

1 JOB TITLE:

Location : TCS Toulouse

3 avenue de l'Europe - Bâtiment A - Parc Technologique du 
Canal - Campus II - 31400 Toulouse

3 SCOPE OF JOB (general mission, key accountabilities )

Chargé de Mission

Responsable Technique
Responsable Commercial

18 avenue Edouard Belin - 31401 Toulouse 

Responsable de Pôle

Le Chargé de mission est un évaluateur qui exerce l es fonctions supplémentaires de responsable projet et de 
responsable d'offre.

Le Chargé de Mission assure la gestion, le suivi, e t le bon déroulement du ou des projets dont il est 
responsable:

 - il organise les réunions de démarrage, de suivi et de clôture de projet
 - il est l'interface privilégiée avec le client et  les autorités de tutelle pour tous les aspects du projet
 - Il est responsable du respect des procédures qua lité, techniques et sécurité associées à l’exécutio n des 
travaux
 - il assure le suivi des coûts et délais du projet , et informe le responsable de pôle et le responsab le d'activité 
des dérives et risques induits
 - Il rend compte au responsable de pôle et au resp onsable d’activité de l’avancement du projet et des  
ressources nécessaires à l’exécution des travaux à venir.
 - Il encadre l'équipe qui intervient sur le projet .
 - il est chargé d'émettre les rapports d'essai

Le Chargé de Mission gère le suivi des offres qui l ui sont confiées:

 - il assure la rédaction des offres, tant sur le p lan technique que commercial en tenant compte des
 délais de remise d'offre demandés
 - il s'assure de la bonne application du processus  de validation interne de ces offres
 - il gère le contact client associé aux discussion  préliminaires, à la remise de ces offres, aux disc ussions
 qui s'ensuivent
 - il rend compte au responsable de pôle, au respon sable commercial et au responsable d’activité de 
l'émission des offres

Qualité et Sécurité :

Le Chargé de Mission applique les directives Sécuri té et Qualité pour les informations qu’il manipule.  
Il est notamment responsable de la prise en compte de besoins spécifiques client (par exemple, un banc  
de test spécifique, des exigences liées à un NDA), dès la phase offre, mais aussi pendant la phase pro jet.
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Le Chargé de Mission peut être impliqué sur un ou p lusieurs projets. Dans le cas où il gèrerait des pr ojets 
concurrents, une attention particulière devra être portée pour traiter égalitairement les deux clients .

4 PLACE IN ORGANIZATION (Org.chart to be attached or inserted )
Le poste est placé sous la responsabilité du 
Responsable de pôle. 
Le Chargé de Mission s'appuie sur les fonctions 
support.

Le Chargé de Mission peut évoluer vers la fonction de 
Chargé de Mission Senior. 

5 BUSINESS CONTEXT (major challenges to face and issues to be resolved )
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6 DIMENSION (charecterizing the position)

7 SPECIFIC JOB SKILLS :

LEVEL:

SPECIFIC EXPERIENCE :  
Pour l’évaluation de composants 
électroniques, l’évaluateur doit avoir 
des connaissances dans un ou 
plusieurs des domaines suivants :

Caractérisation électrique

Electronique

1-LAYMAN

Project management

LEADERSHIP SKILLS:

TECHNICAL SKILLS:

3-EXPERT

Anglais

Headcount under supervision ( of which Professional staff ):

Bon niveau rédactionnel
Bonne connaissance des offres
Maîtrise des référentiels qualité, 
sécurité et technique

2-PROFICIENT

Autonomie

LANGUAGE SKILLS:

SPECIFIC EXPERIENCE :  
Pour l’évaluation de la sécurité des 
technologies de l’information, 
l’évaluateur doit avoir des 
connaissances dans les Critères 
Communs et/ou ITSEC, et un diplôme 
d’ingénieur dans un ou plusieurs des 
domaines suivants :

Biométrie

Traitement du signal 

YEARS OF EXPERIENCE : - 

Microélectronique

N/A NOT APPLICABLE

Gross Margin :

Contamination 

Optoélectronique

PRIMARY EDUCATION BACKGROUND AND 
COMPLEMENTARY TRAINING :  

Revenue :

Order Intake :

Microélectronique

Electronique

TECHNICAL SKILLS:

Autonomie

Informatique

Radiofréquences

Méthodes formelles

Cryptographie

Logiciel

Ecole d'Ingénieur ou IUT/BTS 
(QUALIFICATIONS /CERTIFICATIONS) :

KNOWLEDGE/SKILLS/BEHAVIOR

2-PROFICIENT

1-LAYMAN

3-EXPERT

2-PROFICIENT

1-LAYMAN

1-LAYMAN

1-LAYMAN

1-LAYMAN

2-PROFICIENT

1-LAYMAN

1-LAYMAN

3-EXPERT

1-LAYMAN

1-LAYMAN

1-LAYMAN

1-LAYMAN

1-LAYMAN

1-LAYMAN
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